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1. VieSojo sektoriaus subjektas, kuriame
atliktas KPT nustatymas (veiklos sritis (-ys),
kurioje (-iose) buvo atliekamas korupcijos
pasireiSkimo tikimybés nustatymas, jos (-y)
trumpas apraSymas).

Pakartotinai korupcijos pasireiskimo tikimybés
(toliau — KPT) nustatymas atliktas Audito,
apskaitos, turto vertinimo ir nemokumo valdymo
tarnyboje prie Lietuvos Respublikos finansy
ministerijos (toliau — AVNT) veiklos srityje —
praneSimy dél darbuotojy, atsakingy uz juridinio
asmens nemokumo procesy administravima,
keitimo tvirtinimas.

Pazymétina, kad KPT nustatymas praneSimy del
darbuotojy, atsakingy wuz juridinio asmens
nemokumo procesy administravimg, keitimo
tvirtinimo srityje buvo atliekamas ir 2024 metais
pagal Finansy ministerijos siiilymg (2023-10-11
Finansy ministerijos rastas Nr. 6K-23/6592 ,,Dél
pasitilymo nustatyti korupcijos pasireiSkimo
tikimybe*).

Lietuvos Respublikos  juridiniy asmeny
nemokumo jstatyme (toliau — JAN]) nemokumo
administratoriaus ~ juridiniam  asmeniui  yra
nustatyta pareiga teikti AVNT (prieziliros
institucijai) informacija apie nauja darbuotoja,
atsakingg uz juridinio asmens nemokumo procesy
administravima, ir nurodyti pagrjsta tokio keitimo
priezast] ne veliau kaip kitag darbo dieng nuo
darbuotojo, atsakingo uz juridinio asmens
nemokumo proceso administravimg, keitimo
dienos (JANI 130 straipsnio 2 dalies 2 punktas).
Nemokumo administratoriai juridiniai asmenys
auk$€¢iau minétus duomenis teikia AVNT
elektroniniu  budu per Audito, vertinimo ir
nemokumo informacinés sistemos (toliau —
AVNIS) interneto sgsaja.

Nemokumo administratoriaus juridinio asmens
darbuotojo, atsakingo uz juridinio asmens proceso
administravimg, keitimas galimas, jeigu tam
pritaria AVNT (priezitros institucija), pripazinusi
keitimo prieZzastis svarbiomis ir nurodomas
darbuotojas atitinka Nemokumo administratoriy
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atrankos  taisyklése  nustatytas = nemokumo
administratoriaus juridinio asmens darbuotojui
keliamas darbo kriivio ir darbo patirties salygas
(JANTI 130 straipsnio 5 dalis).

Pakartotinai nustatant KPT, buvo analizuojami
2021-2023 metais nemokumo administratoriy
teikti AVNT pranesSimai dél darbuotojy, atsakingy
uz juridinio asmens nemokumo  procesy
administravima, keitimo, pateiktuose prasymuose
nurodytos darbuotojy, atsakingy uz juridinio
asmens nemokumo procesy administravima,
keitimo priezastys, AVNT priimti sprendimai dél
tokiy praneSimy (jy tvirtinima, jy teisiniai
pagrindai, praneSimy grazinimo priezastys). Taip
pat  jvertinta, ar  juridiniy = nemokumo
administratoriy darbuotojy, atsakingy uz juridinio
asmens nemokumo procesy administravima,
keitimas yra sistemingas procesas ir ar egzistuoja
imonés, kuriose administratoriy kaita yra
i8skirtinai didelé, nagrinéti kiti veiksniai, galintys
turéti jtakos korupcijos pasireiskimo rizikai.

2. Asmenys (subjektai), atlike
sektoriaus subjekto KPT nustatyma

vieSojo

Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatyma
nemokumo administratoriy jgyvendinimo srityje
atliko AVNT direktoriaus 2024-10-04 jsakymu
Nr. VI1-141 ,Dél Audito, apskaitos, turto
vertinimo ir nemokumo valdymo tarnybos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos darbo
grupés  korupcijos  pasireiskimo  tikimybei
analizuoti sudarymo* sudaryta darbo grup¢ (toliau
— Darbo grupé):

Darbo grupés vadove — AVNT vyresnioji pataréja
Svajoné Alunderiené

Darbo grupés nar¢ — AVNT Teisés skyriaus
vyriausioji specialist¢ Monika Sinickaité

Darbo grupés nar¢ — AVNT Licencijavimo
skyriaus vyriausioji specialisté¢ Violeta Mazyliené.

3. Korupcijos pasireiSkimo tikimybés
nustatymo pradzios ir pabaigos laikas.
Analizuotas laikotarpis.

Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo
laikas 2025-01-24 — 2025-03-24.
Analizuotas laikotarpis — 2021 - 2023 metai.




4. Nustatytos rizikos, ju lygiai, suskirstymas pagal svarba
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4.1. Raudonas rizikingumo lygis
(Zeméjancia tvarka nuo didziausio balo)

Korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo
metu praneSimy dél darbuotojy, atsakingy uz
juridinio asmens nemokumo procesy
administravima, keitimo tvirtinimo srityje raudono
rizikingumo lygio riziky nenustatyta.

4.2. Geltonas rizikingumo lygis (zeme¢jancia
tvarka nuo didziausio balo)

Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo
metu praneSimy dél darbuotojy, atsakingy uz
juridinio asmens nemokumo procesy
administravima, keitimo tvirtinimo srityje geltono
rizikingumo lygio riziky nenustatyta.

4.3. Zalias rizikingumo lygis (Zeméjancia
tvarka nuo didZiausio balo)

Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo
metu praneSimy dél darbuotojy, atsakingy uz
juridinio asmens nemokumo procesy
administravimg, keitimo  tvirtinimo  srityje
nustatytas zalias, t. y. Zemas, rizikingumo lygis.
Egzistuoja tikimybe, kad nemokumo
administratoriai  juridiniai asmenys, siekdami
jtakoti (paveikti) atrankos rezultatus, galimai
nepagrjstai  kei¢ia darbuotojus, atsakingus uz
juridinio asmens nemokumo procesy
administravimg (toliau — darbuotojas), taciau
rizikingumo lygis yra nezymus.

JAN] nustatyta, kad juridiniai nemokumo
administratoriai privalo AVNT nurodyti kiekvieno
nemokumo proceso atsakingg darbuotoja, o ji
kei¢iant — nurodyti tokio keitimo svarbias
priezastis, kurias AVNT jvertina. Siekiant
kontroliuoti  tokiy  darbuotojy  keitimg ir
minimalizuoti juridiniy nemokumo
administratoriy piktnaudziavimag atsakingy uz
konkretaus bankroto proceso administravimag
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darbuotojy keitimu ir tokiu biidu galimai siekiant
paveikti atrankos rezultatus, AVNT direktoriaus
2021-11-15 jsakymu Nr. V4-233 | D¢l darbuotojo,
atsakingo uz juridinio asmens nemokumo procesy
administravimg,  pakeitimo  tvarkos  apraso
patvirtinimo® patvirtintas Darbuotojo, atsakingo
uz juridinio asmens nemokumo procesy
administravimg, pakeitimo tvarkos aprasas (toliau
— ApraSas). Aprase nustatyta, kad AVNT
darbuotojai — AVNIS naudotojai — netvirtina per
AVNIS pateikty praneSimy apie darbuotojo
pakeitimg, jeigu nurodyta keitimo priezastis néra
svarbi. Aprase smulkiai detalizuotos priezastys,
kurios laikomos svarbiomis — darbuotojo mirtis,
netekimas  teisés administruoti  nemokumo
procesus, nutrike darbo santykiai, paaiskéjes
interesy  konfliktas konkre¢iame nemokumo
procese, ilgalaikis nedarbingumas, ilgalaikés
kasmetings ar tikslinés atostogos (daugiau kaip 30
d.), darbuotojas pasauktas atlikti karo prievole,
kitos  objektyvios,  dokumentais  pagristos
priezastys, kuriy skiriant darbuotoja negalima
buvo numatyti ir néra galimybés jy kontroliuoti)
ar nurodomas darbuotojas, atsakingas uz juridinio
asmens nemokumo proceso administravima,
neatitinka teisés aktuose nustatyty nemokumo
administratoriaus juridinio asmens darbuotojui
keliamy darbo kriivio ir darbo patirties salygy.
Siekiant kuo efektyviau kontroliuoti darbuotojy
keitimg ir apriboti  juridiniy nemokumo
administratoriy galimg piktnaudziavima, 2022
mety gruodzio ménes] AVNIS jdiegtas darbuotojy
keitimo priezasCiy kontrolés funkcionalumas.
Idiegus §j  funkcionalumg, administratoriai
pateikdami praneSimg apie darbuotojo keitimag
privalo 1§ pateikto klasifikatoriaus pasirinkti
darbuotojo keitimo priezasti. Neliko galimybés
pateikti AVNT melagingos ar klaidinancios
informacijos bei nurodyti nesvarbias keitimo
priezastis. Si funkcija taip pat suteikia galimybe
automatizuoti statistiniy duomeny apdorojimg apie
darbuotojy pakeitimo priezastis. Visa tai turéjo
itakos atsakingy darbuotojy pakeitimo atvejy
skaiCiaus mazéjimui. Nemokumo  procesy,
kuriuose buvo keiCiamas atsakingas darbuotojas,
2023 metais buvo 36 % maziau nei 2022 metais ir
50 % maziau nei 2021 metais. Kita statistiné
informacija yra pateikta 2024 metais, atlikus KPT
pranesimy dé¢l darbuotojy, atsakingy uz juridinio
asmens nemokumo procesy administravima,
keitimo tvirtinimo srityje.

Reikia pazyméti, kad 2021 ir 2022 metais




pranesimy apie darbuotojo, atsakingo uz juridinio
asmens nemokumo procesy administravimg ir
juridinio administratoriaus pasikeitimg jmonés
bankroto procese iSskirti nebuvo galimybés, nes
AVNIS nefiksavo keitimo priezas¢iy. Todél,
atlieckant pakartotinj vertinima, nutarta duomenis
iSanalizuoti rankiniu budu uz kelis 2022 m.
laikotarpius ir procentine iSraiSka palyginti su
2023 m. tuo paciu laikotarpiu.

ISanalizavus ~ nemokumo  administratoriy
atsakingy darbuotojy keitimo jmonés bankroto
procese priezastis, nustatyta, kad  jos visu
analizuojamu periodu islieka beveik tokios pacios.
Pagrindiné priezastis »larp nemokumo
administratoriaus juridinio asmens ir darbuotojo
nutraukti darbo santykiai®, kas analizuojamu
laikotarpiu ir sudaro didziausia dalj visy
nurodomy keitimo priezasciy.

Kartu pazymétina, kad antra pagal daznuma
atsakingy darbuotojy pasikeitimo priezastis —
»Kitos  objektyvios, dokumentais pagristos
priezastys, kuriy nemokumo administratorius
juridinis asmuo negaléjo numatyti dalyvaudamas
atrankoje ir sitilydamas darbuotoja kaip asmenj,
atsakinga uz nemokumo proceso administravima,
ir kuriy nemokumo administratorius juridinis
asmuo negali kontroliuoti.“ Nurodydami Sig
priezastj, nemokumo administratoriai jg turi
papildyti paaiSkinimais.

Kitos darbuotojy keitimo priezastys tokios kaip
pavyzdziui, ,,darbuotojas negali testi nemokumo
proceso administravimo dé¢l daugiau kaip 30 darbo
dieny trunkanciy kasmetiniy ar tiksliniy atostogy
arba nedarbingumo* sudaré¢ nezymia visy keitimy
dal;.

Kilus abejoniy, ar nurodyta darbuotojo keitimo
priezastis pagrista, AVNT turi teis¢ tokio
pranesimo netvirtinti ir prasyti papildomy keitimo
priezastis pagrindzianciy jrodymy tam, kad biity
jsitikinta, jog darbuotojo keitimo priezastys
pagristos ir keitimo galimybe néra
piktnaudziaujama. Ataskaitiniu laikotarpiu
vidutiniSkai buvo grazinama 44% pateikty
pranesimy.

Atlikus praneSimy apie atsakingy darbuotojy
pakeitimo jmonés bankroto procese grazinimo
priezastis analiz¢, nustatyta, kad 2021-2022
metais, t. y. iki AVNIS jdiegto keitimo priezasciy
kontrolés funkcionalumo, dazniausia praneSimy
grazinimo  priezastis buvo — nenurodyta
darbuotojo, atsakingo uz proceso administravimag
keitimo priezastis arba nurodyta keitimo priezastis
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néra svarbi. Tokie pranesimai buvo tvirtinami tik
juos pakartotinai pateikus su nurodytomis
svarbiomis keitimo priezastimis. ]diegus minétg
funkcionalumg, pagrindiné praneSimy grazinimo
priezastis - neatidumas (nenurodyti kontaktai,
nepateikta arba pateikta klaidinga juridinio asmens
darbuotojo, kuriam pavesta administruoti bankroto
procesg, paskyrimo (jgaliojimo) skaitmeniné
kopija, nurodyta neteisinga juridinio nemokumo
administratoriaus paskyrimo data.

Taip pat pazymétina, kad analizuojamu laikotarpiu
nedidelé dalis praneSimy buvo grazinta d¢l to, kad
atsakingo darbuotojo darbo patirties reikSmé yra
Zzemesné negu bankrutuojancio juridinio asmens
dydis.

Atsizvelgdama ] Finansy ministerijos pastabas ir
siekdama jvertinti, ar juridiniy nemokumo
administratoriy praneSimy dél darbuotojy
keitimas yra sistemingas procesas ir ar galimai
egzistuoja jmonés, kuriose administratoriy kaita
yra iSskirtinai didelé, AVNT atliko Sios srities
analizg. Analizés metu buvo vertinamas 2021-
2023 m. laikotarpiu atskiry juridiniy nemokumo
administratoriy teikty praneSimy apie darbuotojy
keitimg skai¢ius kiekvienais kalendoriniais metais
atskirai. Tuo tikslu juridiniai nemokumo
administratoriai buvo sugrupuoti  pagal
kalendoriniais metais pateikty pranesimy skaiciy
suskirstant juos grupémis (nuo 1 iki 10, nuo 11 iki
20, nuo 21 iki 30, nuo 31 iki 40, nuo 41 ir
daugiau). Atliktos analizés duomenys parod¢, kad
2021 m. didziausig, grupe sudaré¢ juridiniai
nemokumo administratoriai, kurie teiké
praneSimus nuo 1 iki 10 karty per metus. Grupéje
nuwo 11 iki 20 buvo 14 nemokumo
administratoriy, grupéje nuo 21 iki 30 — 2, nuo 31
iki 40 — 1. PaZymétina, kad i$siskyré 3 nemokumo
administratoriai, kurie minéty darbuotojy keitima
atliko daugiau nei 41 karta (i§ jy vienas — 99
kartus).

2022 m. situacija buvo panasi — daugiau nei 41
kartg teikusiy praneSimus buvo 5 nemokumo
administratoriai, tafiau teigiamas poslinkis buvo
tas, kad jy teikty pranesimy skaicius nevirsijo 56.
2023 m. rodikliai Zenkliai pageréjo — grupéje nuo
41 ir daugiau nemokumo administratoriy nebuvo
ir buvo tik vienas nemokumo administratorius,
kurio teikty praneSimy skaicius sudar¢ 37, du
nevirSijo 27, o likusieji pagal pateikty pranesimy
skaiciy pateko ] pirmasias 2 grupes.

Kartu pazymétina, kad analizés metu nustatyti 2-3
nemokumo administratoriai, kurie iSsiskyré
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sistemingu darbuotojy keitimu, kas suponuoja
juridinio asmens nemokumo administratoriaus
darbuotojo nepagristo keitimo piktnaudziavimo
rizikg, taCiau §i rizika yra nezymi ir gali buti
valdoma.

IS pateikty statistiniy duomeny galima daryti
iSvada, kad nustatytas teisinis reglamentavimas ir
griezta AVNT atsakingy darbuotojy kontrolé
zenkliai sumazino galimybes juridiniy nemokumo
administratoriams  piktnaudziauti  darbuotojy
keitimu.

Svarbu pazymeéti ir tai, kad keiciant darbuotoja
kitu, jvertinamos kei¢iamo darbuotojo darbo
kriivio ir patirties reikSmés ir tuo sumazinamos
galimybés juridiniame nemokumo
administratoriuje perduoti administruoti visus
nemokumo  procesus vienam ar keliems
administratoriams, taip pat wuztikrinama, kad
sudétingesnius nemokumo procesus administruoty
atitinkamg patirt] turintys fiziniai nemokumo
administratoriai.

Siekiant apibrézti juridinio nemokumo
administratoriaus darbo kriivio skaifiavimg tuo
atveju, kai juridiniame asmenyje nebelieka nei
vieno  jgalioto  asmens, administruojancio
nemokumo procesus, 2022-03-18 patvirtintas
AVNT direktoriaus jsakymas Nr. V4-30 ,,Dél
Audito, apskaitos, turto vertinimo ir nemokumo
valdymo tarnybos prie Lietuvos Respublikos
finansy ministerijos 2020-12-23 jsakymo Nr. V4-
263 ,,Dél nemokumo administratoriy atrankos
programos veikimo uztikrinimo, nemokumo
administratoriy  atrankos programos veikimo
atitikties nemokumo administratoriy atrankos
taisykliy nuostatoms vidaus kontrolés ir sutikimo-
deklaracijos formos patvirtinimo® pakeitimo®,
kurio esmé — jeigu nemokumo administratorius
juridinis asmuo administruoja bent vieng bankroto
procesa, kuriam administruoti néra paskirtas
juridinio asmens darbuotojas (arba vadovas)
nemokumo administratorius, toks nemokumo
administratorius  juridinis asmuo jvykusioje
atrankoje yra perkeliamas ] atrankoje dalyvavusiy
nemokumo  administratoriy  protokolo  eilés
pabaiga ir toks nemokumo administratorius
juridinis asmuo néra reitinguojamas kartu su kitais
atrankoje dalyvavusiais nemokumo
administratoriais bankroto procesui.

Kartu pazymétina, kad nuo 2023-03-01 jsigaliojo
nemokumo administratoriy veiklos patikrinimy
taisykliy pakeitimas (AVNT direktoriaus 2023-02-
27 jsakymas Nr. V1-34), kurio viena i§ esminiy




grandziy yra ta, kad nustatytas aiSkus
reglamentavimas pradéti neplanin; Juridinio
asmens nemokumo administratoriaus patikrinima
dél ne laiku pateikty duomeny. 2023 m. dél
minétos priezasties AVNT pradéjo 10 neplaniniy
patikrinimy.

O nuo 2023-07-01 jsigaliojo Nemokumo
administratoriy  atrankos taisykliy pakeitimas
(Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2019 m.
rugséjo 4 d. nutarimo Nr. 924 ,Dél Lietuvos
Respublikos  juridiniy  asmeny  nemokumo
jstatymo jgyvendinimo* pakeitimas), kuriame
pakeistas darbo kriivio skai¢iavimas juridiniams
nemokumo administratoriams — taikoma nauja
darbo kruvio skai¢iavimo tvarka, kai juridinio
asmens darbuotojas nemokumo administratorius
dirba keliuose juridiniuose asmenyse.

Pateikta informacija pagrindzia  iSvadg, kad
korupcijos pasireiSkimo tikimybé analizuotoje
veiklos srityje yra nereikSminga ir visos auksciau
iSvardintos ir AVNT jgyvendintos priemonés
mazina juridinio asmens nemokumo
administratoriaus darbuotojo nepagristo keitimo
piktnaudziavimo rizikg (kg pagrindzia ir auksciau
pateikti statistiniai duomenys) bei uzkerta kelig
veiksniams, sudarantiems prielaidas korupcijos
rizikoms Kkilti.

Kita informacija

S. Pasiiilymai dél nustatyty riziky maZinimo
priemoniy taikymo

Atlikus pakartotinj vertinimg 2025 metais
nustatyta, kad rizika yra valdoma.

6. Kitos pastabos

Esama situacija — 2023 m. jdiegtas naujas AVNIS
funkcionalumas - administratoriaus/atsakingo
asmens paskyrimo administruoti procesa kontrole,
atsizvelgiant | skirtas poveikio priemones-teisés
apribojimg biti paskirtam administruoti naujus
procesus. Kai keiciamas atsakingas darbuotojas —
neleidzia pateikti praneSimo, jei siilomam
atsakingam  asmeniui  pritaikytas  minétas
apribojimas.

2024  metais  jdiegtas  naujas  AVNIS
funkcionalumas — juridinio asmens paskyrimo
administruoti bankroto procesa data atsikelia
automatiSkai 1§ turimos duomeny bazés, kas
leidzia dar labiau iSvengti neatidumo klaidy
teikiant praneSimus..

2025-01-08 isigaliojo Nemokumo administratoriy
veiklos patikrinimy taisykliy pakeitimas, kuriose
pakeisti mazareikSmiy teisés akty reikalavimy
pazeidimy kriterijai. Vienas 1§ esminiy pakeitimy
— pazeidimai, kurie truko neilgg laika, t. y. iki 15
dieny, kai paZeidimas susijes su nemokumo
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procesa reglamentuojancio teisés akto nustatyto
termino laikymusi, nelaikomi mazareikSmiais.
Nemokumo administratoriui, pavélavus pateikti
duomenis teisés akty nustatyta tvarka, AVNT 1§
karto atlieka neplaninj patikrinima, t. y. vertinama
jtaka laike ir taikomos poveikio priemonés, kas
leidzia galima rizikg suvaldyti.

7. Priedai

ISvadg parenges asmuo:
(Vardas ir pavard¢, pareigos)

Darbo grupés vadové — AVNT vyresnioji patar¢ja
Svajon¢ Alunderiené

Darbo grupés nar¢ — AVNT Teisés skyriaus
vyriausioji specialist¢ Monika Sinickaite

Darbo grupés nar¢ — AVNT Licencijavimos
skyriaus vyriausioji specialisté¢ Violeta Mazyliené
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