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2024-2025 m. vadovybes
ataskaity ir konsoliduotyjy
vadovybes ataskaity
kokybés stebésenos apzvalga

2026-03-06 | Vilnius




TURINYS

® Teisinis
reglamentavimas

® Stebésenos
Metodologija

® Atrankos kriterijai
¢ Nustatyti trikumai
® Rekomendacijos

® Klausimai




Teisinis reglamentavimas

Apskaitos
direktyva
2013/34/ES

Vadovybés ataskaitos bendrieji Vadovybés ataskaitos dalies, skirtos
reikalavimai tvarumo klausimams, reikalavimai

IGA] 20 str. IGA] 21, 22 str. + ETAS

Vadovybés ataskaitos
turinys

Vadovybés ataskaitos dalies, skirtos
informacijai apie atlygj, reikalavimai

lIGA] 25 str.

Direktyva
2017/828




Stebesenos metodologinis
pagrindas

2025 m. stebésena

buvo vykdoma pir-

ma kartg, todél

AVNT nevertino

nustatyty trakumy

reikSmingumo ir LR finansy _
netaike tolesniy ministro Stebese-

, isakymas nos gaires
veiksmy Nr. 1K-263

Ve_r’fin_ta
atitiktis Véliau AVNT ketina
lIGA] ir e

ETAS taikyti priemones:

nuosta- e informuoti V]|
toms -
Registry centrg
pradeti adminis-
tracinio nusizen-
gimo teiseng




ANANT Atrankos kriterijali

VieSojo intereso jmone:

arba jmoné, kurios vertybiniais popieriais leidziama
prekiauti reguliuojamoje rinkoje (listinguojama
bendroveé)

arba bankas, centriné kredito unija, draudimo arba
perdraudimo jmoné

kai tenkinamos sios salygos:

ir balanse nurodyto turto verté virSija 25 000 000 eury

vidutinis metinis darbuotojy skaiCius virsija 500

arba

pardavimo grynosios pajamos virSija 50 000 000 eury

Viso vertinta 15 jmoniy (konsoliduotyjy) vadovybés ataskaity kokybé




TRUKUMAI




A\fT Bendri stebesenos rezultatai (1)
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Trikumy skaicius
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Jmonés (imtis - 15 jmoniy)

N

N
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m Bendrieji reikalavimai Informacija tvarumo klausimais Informacijg apie valdyseng Informacija apie atlygj

Viso 123 trukumai




NANT  Bendri stebesenos rezultatai (2)

Bendryjy reikalavimy dalyje

Dalyje, skirtoje tvarumo klausimams

valdysenag

Dalyje, skirtoje informacijai apie bendroviq}

Dalyje, skirtoje informacijai apie atlygj




NANT  Bendri stebesenos rezultatai (3)

Dlid.ij?usija.sl tgf‘k‘émt.! Taip pat pazymime, kad
SKalClus del pendadr . . . . .
reikalavimy s atliekant stebéseng pagrindinis
démesys buvo  skiriamas
esminiy teisés akty reikalavimy

jgyvendinimui. AVNT iSsamiai

nevertino Visy Europos
S tvarumo atskaitomybeés
Maziausias trikumy skaicCius :
deél tvarumo klausimy standarty (toliau - ETAS)

informacijos atskleidimo reika-
lavimy jgyvendinimo. Todél Si
stebésena neuztikrina, kad
vertintuose dokumentuose
néra kity neatitikimy ar
netikslumy, nepatekusiy |
stebésenos apimtj.




Bendrujy reikalavimy kokybes

AN vertinimas | 34 triikkumai

Valdymo organy pareigos (20 str. 1 d. 12 p.) _
Jmonés veiklos planai ir prognozés (20 str. 1 d. 9 p.) _
Jmonés tyrimy ir plétros veikla (20 str. 1 d. 10 p.) _
Finansinés rizikos valdymas (20 str. 1 d. 11 p.) _
Jvykiai po ataskaitinio laikotarpio (20 str. 1 d. 8 p.) _
Filialy ir atstovybiy informacija (20 str. 1 d. 7 p.) _
Jmonés veiklos apzvalga (20 str. 1 d. 1 p.) _
Kiti reikalavimai (16 str. 1 d., 3 d. ir 19 str. 1 d.) _
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Valdymo organy pareigos

20 str. 1d. 12 p.

Turi  bati  pateikta

informacija apie

vadovo, valdybos

nariy, stebetojy Nenurodyta pagrindiné

tarybos nariy kitas 8 jmones darboviete, nurodant pareigas,
einamas juridinio asmens pavadinimg bei
vadovaujamas kodg

pareigas (juridinio
asmens pavadinimas,

kodas, vadovo,

valdymo organo arba

priezitros organo

nario einamos

pareigos) ir Nenurodytas valdybos nariy ir
informacijg apie vadovo kitos darbovietés
pagrindine ju pavadinimas, pareigos, juridinio
darboviete asmens kodas

(pareigos,  juridinio
asmens pavadinimas,
kodas).




Imoneés veiklos planai ir prognozes

ANANT 20str.1d.9p.

Nepateikta informacija apie
4 jmones jmonés veiklos planus ir
prognozes

Turi bati pateikiami
jmonés veiklos
planai ir prognozes

Nepaaiskinta, kokie konkreciai
planai yra parengti, jie jvardijami
neapibréztai ir nenurodytos
prognozes

3 jmonés




Tyrimai ir plétra

20 str. 1d. 10 p.

Nepateikta informacija apie

3 jmones imonés tyrimy ir plétros veiklg

Turi bati pateikta
informacija apie
jmones tyrimy ir
plétros veiklg

Pateikta bendra informacija apie
jmonés pozitrj ir kryptj, taCiau

3 jmonés nebuvo pateikta informacija apie
tai, kurios is aptarty krypCiy yra
jmones tyrimy ir plétros veikla




lvykiai po ataskaitinio laikotarpio

A2NANT 20 str. 1d. 8 p.

Tokia informacija neminima, kai jie
pateikiami finansinése ataskaitose

Dalis informacijos apie reikSmingus
jvykius buvo pateikta
konsoliduotojoje vadovybés
ataskaitoje, o kita dalis — finansinése
ataskaitose, neuztikrinant sgsajy
tarp pateikiamos informacijos

Tokia informacija neminima

Turi bati
paminéta
reikSminga
informacija
apie jvykius,
jvykusius po
finansiniy
mety
pabaigos




Finansinés rizikos valdymas

ANANT 20str.1d.11p.

Turi bati nurodyta
informacija apie finansi-
nés rizikos valdymo tiks- Nors finansinése ataskaitose

lus, naudojamas apsi- 2 jmones tam tikra informacija

draudimo priemones, ku- pateikiama, vadovybes
rioms taikoma apsidrau- ataskaitoje ji nenurodoma

dimo sandoriy apskaita,
ir jmonés kainy rizikos,
kredito rizikos, likvidumo
rizikos ir pinigy srauty
rizikos mastg, kai jmoné
naudoja finansines prie-
mones ir kai tai yra svar-
bu vertinant jmonés tur-
ta, nuosavg kapitalg,
jsipareigojimus, pajamas
ir sgnaudas.

Nenurodyta, ar buvo
naudojamos apsidraudimo
priemonés, todel nebuvo
galima jvertinti reikalavimo
tinkamo jgyvendinimo




Filialal Ir atstovybes

ANANT 20str. 1d.7p.

Turi  bdti  paminéta

Nepateikta informacija apie informacija apie jmones

2 imonas jsteigtus filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje,
! Lietuvos Respublikoje, kitose valstybése
kitose valstybes narese narése jsteigtus filialus,

filialus ir atstovybes




NANT Formos Ir turinio reikalavimal

Konsoliduotojoje vadovybés
ataskaitoje nebuvo nurodyta,
kad ataskaita buvo rengta
konsoliduotu pagrindu

IJGA] 16 str. 1 d., 3 d.

Netiksli vadovybés ataskaitos

IIGA] 19 str. 1 d. struktdra




Informacijos tvarumo klausimais

23 AN kokybés vertinimas | 27 trikumai

Taksonomijos regl. 8 str. reikalavimai (21 str. 2d. 10 p.) _

Bendrieji tvarumo klausimy reikalavimai ( 21 str. 2 d.) _
Jmonés tvarumo klausimy politikos atskleidimas (21 str. 2 d. _
4p.)
Tvarumo klausimy tikslai (21 str. 2 d. 2 p.) || G
Tvarumo klausimy poveikis (21 str. 2d. 1 b p.) _
Vadovybés vaidmuo tvarume (21 str. 2 d. 3 p.) _
Jmonés vertés grandiné (21 str. 2d. 7 p.) _

Tvarumo klausimy strategijos jgyvendinimas (21 str. 2 d. 1
e p) —

Verslo modelio ir strategijos atsparumas (21 str.2d. 1 a
) —

Nuorody pateikimas ( 21 str. 5d.) _

0 1 2 3 4 5




ANANT

Taksonomijos reglamentas

21str. 2d. 10 p.

Komisijos deleguotojo

reglamento (ES)
2021/2178 2 priede
pateiktais Sablonas,

kuriame nurodoma, kad
ne finansy jmoneés
pusjuodziu Sriftu nurodo
svarbiausig aplinkos
tikslg, kai ekonomine
veikla svariai
prisidedama prie Kkeliy
aplinkos tiksly.

5 jmoneés

Nebuvo pusjuodziu Sriftu
iSskirtas nurodomas
svarbiausias aplinkos tikslas
arba iSskiriama
nesivadovaujant nustatytais
reikalavimais.




Bendrieji tvarumo klausimy, reikalavimai

A2NANT ||GA| 21 str. 2d., 2 ETAS 48 str

JJGA] 21 straipsnio 2

- . . dalyje nurodyta
Atskleidziant poveikius, rizikas ) . )
ir galimybes npebuvo nurodyti informacija apima bent
laikotarpiai nurodyty dalyky
aprasymg ir rodiklius,
kai taikoma, trumpuoju,
vidutiniu  ir  ilguoju
laikotarpiais. Sis
reikalavimas taikomas
atskleidziant

Nebuvo nurodyta, kokj poveikj reikSmingus poveikius,
(teigiamag ar neigiamg, faktinj ar rizikas ir galimybes.
galimg) jmoneés veikla daro Sie atskleidimo
3 jmoneés tvarumo klausimais, taip pat reikalavigi _db2amiai

nebuvo nurodytas, kurioje e
vertés grandinés dalyje, nebuvo pateikiami 2 ETAS 48
atskleisti laikotarpiai straipsnio nuostatoje




ANANT

Rizikos iIr galimybes

IGA| 21 str. 2 d. 1 p. b) pp., 2 ETAS 48 str

JJGA] 21 str. 2d. 1 p. b)
pp.: informacija turi
apimti jmoneés
galimybes, susijusias
su tvarumo klausimais,
taip pat pagrindines
rizikas, susijusias su
tvarumo klausimais
trumpuoju, vidutiniu ir
ilguoju laikotarpiais.

2 ETAS 48 str.: detalls
reikalavimai

Nebuvo nustatyti ir atskleisti
poveikiai, rizikos ir galimybeés, jy
pasireiSkimas trumpuoju,
vidutiniu ir ilguoju laikotarpiais,
taip pat neatskleidziama, kurioje
vertés grandinés dalyje jy kyla

Nebuvo nurodyta, ar tai
galimybés ar rizikos, taip pat
neatskleidziama, kurioje vertés
grandinés dalyje, bei
nenurodomi laikotarpiai

Nebuvo nurodyta nei vienos
galimybés susijusios su
tvarumo klausimais. Nesiémus
papildomy veiksmy, negaléjome
nustatyti, ar tai trtkumas.




ANANT

Rodiklial

IGA| 21 str. 2 d., 2 ETAS 77 str.

3 jmonés

Tvarumo ataskaitose
atskleidziant informacijg apie
rodiklius, nenurodoma
reikalaujama informacija apie
taikytg metodikg, reikSmingas
prielaidas ir kita.

2 ETAS 77 straipsnio
reikalavimai:

(a) rodikliui naudota
metodika ir reikSmingos
prielaidos, jskaitant
naudoti metodikos
apribojimai;

(b) Ar rodiklio matmenis
patvirtino iSorés jstaiga,
kuri néra uztikrinimo
paslaugy teikéjas, ir, jei
taip, kokia tai jstaiga;
(c) Rodikliai
atskleidziami naudojant
prasmingus, aiskius ir
tikslius pavadinimus bei
aprasymus;

(d) kai nurodytas
matavimo vienetas yra
valiuta, naudoti
finansinése ataskaitose
nurodomg valiutg.




Politikos, velksmai ir uzdaviniai

ANANT ||GAI 21 str. 2d. 4 p., 2 ETAS 62 str.

JGA] 21 str. 2d. 4 p.:
Turi bati nurodyta
jmonés (jmoniy grupés)
politika, susijusi su 2 jmonés
tvarumo klausimais.

2 ETAS 62 straipsnis:
jeigu jmoneé negali
atskleisti informacijos
apie politikg ir veiksmus,
ji turi 8j faktg atskleisti ir
nurodyti priezastis, kodél
politikos ir (arba)
veiksmy néra priémusi.
ETAS G1-1 10 d. (d) p.:
reikalavimai praneséjy
apsaugos politikai

Tvarumo ataskaitoje nebuvo
pateikta iSsami informacija,
kaip to reikalaujama pagal 2
ETAS. Nesant politiky,
nenurodytos priezastys, kodél
jos néra patvirtintos

Tvarumo ataskaitoje nebuvo
nurodytos priezastys, kodél
nebuvo priimta politikos,
veiksmy ir (ar) uzdaviniy

2 jmonés




Tikslal

IGA| 21 str. 2d. 2 p.

Nebuvo detaliai pateikta JJIGA| 21 str. 2d. 2 p.:
mform_ag:u_a, susijusi su turi bati nurodyti jmonés
uzdaviniais, kaip to (imoniy grupés) nustatyti

reikalaujama pagal 2 ETAS oer tam tikra laikg

pasiektini tikslai, susije
su tvarumo klausimais.
Sis reikalavimas
detalizuojamas 2 ETAS
skirsnyje ,Uzdaviniy

Tvarumo ataskaitoje nebuvo MDR-1. PolitikagyP
nurodytos priezastys, kodél velksfrpq velksmingumo
nebuvo priimta politikos, stebéjimas pagal
veiksmy ir (ar) uzdaviniy uzdavinius®.




Vadovybés vaidmuo

ANANT IGA| 21 str. 2 d. 3p.

Turi bati nurodyta
jmonés (jmoniy)
vadovo (vadovy),
valdymo ir
priezilros organy
vaidmens, susijusio
su tvarumo
klausimais, bei jy
ekspertiniy ziniy ir
jgudziy, kuriy reikia
tam vaidmeniui
atlikti, arba tokiy
organy galimybes
naudotis tokiomis
Ziniomis ir jgudziais

Nebuvo nurodyta jmonés vadovo ir
valdymo organy informacija apie
jgudzius, kuriy reikia vaidmeniui,
susijusiam su tvarumo klausimais.
GOV-5 nurodoma, kad veikia
tvarumo vadovas, taciau jo
paskyrimas rengiant tvarumo
atskaitomybe kelia abejoniy

Nenurodytas jmonés vadovo,
valdymo ir priezitros organy
vaidmens, susijusio su tvarumo
klausimais, bei jy ekspertiniy ziniy
ir jgadziy, kuriy reikia tam
vaidmeniui atlikti, arba tokiy
organy galimybes taikyti tokias
Zinias ir jgudzius




Kita

ANANT ||GA| 21 str. 2d. 1p. a), e) pp., 7p. 5 d.

JJGA|] 21 str. 2 d. 1p. a)
pp.: verslo modelio ir
strategijos atsparumas
rizikoms

Nepateiktas iSsamus atsparumo
atraSymas

JJGA|] 21 str. 2 d. 1p. e)
pp.: Strategijos
jgyvendinimas

Troksta informacijos, kaip jmonés
strategija jgyvendinta

Atskleista, kad iSsamus patikrinimas
buvo vykdomas pagal poreik|,
taCiau nebuvo pateiktas aprasymas

JJIGA] 21 str. 2d. 7 p.:
ISsamaus patikrinimo
procesas

[JGA] 21 str. 5 d.:

Nuorodos Nesilaikyta reikalavimy pateikiant

nuorodas




Informacijos apie valdyseng

ANANT kokybés vertinimas | 31 trakumas

Jvairovés politika (24 str. 1 d. 12 p.) | KGN
Jmonés sandoriai (24 str. 1d. 5p.) | G
Imonés valdymas (24 str. 1d. 11 p.) | G
Nukrypimai nuo valdymo kodekso (24 str. 1d. 2 p.) | EGTEN
Valdybos nariy idrinkimas (24 str. 1d. 8 p.) | G
Rizikos valdymas (24 str. 1d. 3 p.) | EGENB

Valdybos nariy jgaliojimai (24 str. 1 d. 9 p.) | Gz

Jmoneés visuotinis akcininky susirinkimas (24 str. 1 d. 10 p.) [ EGEGEN
Jmonés akcijy pakety valdymas (24 str. 1d.4d.) |l
Bendroviy valdymo kodeksas (24 str. 1d. 1p.) |

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Vertinta 14 jmoniy vadovybeés ataskaity
kokybeé




lvairoves politika

A2NANT IGA| 24 str. 1 d. 12 p.

Privaloma nurodyti

Nepateikta informacija apie Imonés vadovui,
jvairovés politikos taikyma valdymo ir prieziros
organy nariams iSrinkti
taikomos jvairovés
politikas, susijusias su
lytimi, kitais aspektais,
tokiais kaip amzius,
negalia, iSsilavinimas,
profesiné patirtis,
aprasymas, Sios politikos
tikslai, jos jgyvendinimo
bldai ir rezultatai

ataskaitiniu laikotarpiu.
Nenurodytos priemonés uztikrinti Jeigu jvairovés politika
nustatytg nepakankamai netaikoma
atstovaujamos lyties atstovy Ny
proporcijg bei nepateiktos paaiskinamos
nenurodymo prieZastys netaikymo priezastys

2 jmonés

Netaikomos politikos ir
7/ jmonés nepateiktos jvairoveés politikos
netaikymo priezastys




ANANT

Imoneés sandorial

IGA| 24 str. 1 d. 5 p.

Turi pateikti informacijg
apie jmonés sandorius
Su susijusiomis Salimis,
nustatytg Akciniy
bendroviy jstatymo 372
straipsnyje (nurodant
sandorio Salis (juridinio
asmens teisiné forma,
pavadinimas, kodas,
registras, kuriame
kaupiami ir saugomi
duomenys apie §j
asmenj, buveiné
(adresas); fizinio asmens
vardas, pavarde,
adresas
korespondencijai) ir
sandorio verte)

2 jmoneés

Vadovybeés atskaitoje sandoriai
Su susijusiomis Salimis buvo
pateikti finansinése ataskaitose,
(konsoliduotojoje) vadovybés
ataskaitoje reikalaujama
informacija nepateikta

Pateikta nuoroda j jmonés
finansiniy ataskaity dalj, kurioje
pateikiama informacija apie
sandorius su susijusiomis
Salimis, taCiau nepateikta visa
JJGA] reikalaujama informacija

Nebuvo pateikta informacija
apie kitas susijusias Salis




Valdymas

A2NANT IGA| 24 str. 1 d. 11 p.

Nenurodyta informacija apie
jmonés valdymo, priezitros
organy, jmonés vadovo veiklos
sritis

3 jmonés

Buvo nurodyta valdybos, audito
komiteto sudétis, taCiau nebuvo
pateiktos veiklos sritys

Turi pateikti
informacijg apie
jmonés valdymo,
priezitros organy ir
juy komitety sudetj,
jy ir jmonés vadovo
veiklos sritis




Istaty keitimas

ANANT  ||GA| 24str.1d. 8 p.

Batina nurodyti
informacijg apie
taisykles,
reglamentuojancias
jmoneés valdybos nariy
iISrinkima ir pakeitima,
taip pat jmonés jstaty
pakeitimus

Nebuvo pateikta informacija apie
jmonés jstaty pakeitimus

3 jmonés




Nukrypimas nuo valdymo kodekso

ANANT  |GA 24 str.1d. 2p.

Nepateiktas pakankamas
pagrindimas, kodél nesilaikoma ) —
bendroviy valdymo kodekso tam Turi pateikti

tikry etikos kodekso daliy informacijg, jeigu nuo
taikomo bendroviy
valdymo kodekso
nuostaty
nukrypstama ir (arba)
jy nesilaikoma,
nuostatos, nuo kuriy

Nepateikta, ar nuo taikomo :
(taikomy) bendroviy valdymo Euk_rypstqlm .i Y (art?a)
kodekso (kodeksy) nuostaty Uiy nesLggomadgsy
nukrypstama ir (arba) jy to priezastys.
nesilaikoma, nuostatos, nuo
kuriy nukrypstama ir (arba) kuriy
nesilaikoma, ir to priezastys




Rizikos valdymas

ANANT  ||GA| 24str.1d. 3 p.

Turi bati pateikiama
informacija apie rizikos
mastaq ir rizikos valdymag

— apibudinamas su finansine atskaitomybe
finansine atskaitomybe susijusios rizikos valdymas,
susijusios rizikos 2 jmonés rizikos mazinimo priemones ir
valdymas, rizikos jmongje (jmoniy grupéje)
mazinimo priemoneés ir idiegta vidaus kontroles
jmonéje (jmoniy grupéje) sistema

jdiegta vidaus kontrolés
sistema

Nebuvo aiSkiai apibtdintas su




Valdybos nariy |galiojimal

ANANT  |IGAI 24 st 1d. 2p.

Nepateikta informacija apie
valdybos nariy jgaliojimus

Jmoné turi pateikti
informacijg apie
jmoneés valdybos
nariy jgaliojimus

Nurodyta, kad valdybos nariy
jogaliojimai yra apibrézti Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy
jstatyme ir Bendrovés |statuose,
taCiau nebuvo nurodyta, kokie
jgaliojimai nustatyti Bendrovés
jstatuose




Visuotinis akcininky susirinkimas

IGA| 24 str. 1 d. 10 p.

Batina nurodyti
informacijg apie jmonés
visuotinio akcininky
susirinkimo Nebuvo pateikta informacija
kompetencijg, akcininky 2 jmonés aple VISUOtlnlO akcinink_g
teises ir jy jgyvendinima, susirinkimo kompetencijg
jeigu Si informacija
nenustatyta kituose
jstatymuose




Kita

ANANT ||GA| 24 str.1d. 1ir 4.

Neteisingai pateikiama nuoroda

Tiksliai nenurodyta, kur vieSai
skelbiamas bendroviy valdymo
kodeksas

JJGA] 24 str. 1 d. 4 p.:
turi pateikti informacijg
apie reikSmingus
tiesiogiai arba
netiesiogiai valdomus
jmoneés akcijy paketus

JJIGA] 24 str.1d. 1 p.:
turi pateikti nuorodg |
bendroviy valdymo
kodeksg (kodeksus) ir
kur jie vieSai skelbiami




Informacijos apie atlygj kokybes

ANANT  yertinimas | 30 triikumy

Galimybé susigrgzinti kintamgjj atlyginimg (25 str. 5 p.)

Grupés bet kokio atlygio atskleidimas (25 str. 3 p.)

Atlygio pokyCiy atskleidimas (25 str. 2 p.)

Vadovy atlygio atskleidimas (25 str. 1 p.)

Visuotinis akcininky susirinkimo balsavimo rezultatai
(25 str.)
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Vertinta 14 jmoniy vadovybes ataskaity
kokybeé




ANANT

Vadovy atlygis

IGA| 25 str. 1 p.

4 jmonés

Nebuvo pateikta informacija apie
kiekvieng valdymo ir priezitros organy
nario atlygj

Nebuvo nurodyta tinkama informacija
apie metinius atlygio pokycius

Nebuvo nurodytos visos atlygio dalys,
taip pat nenurodytos santykinés
fiksuotojo ir kintamojo atlygio dalys. Taip
pat nebuvo nurodyta, kaip atlygis atitinka
atlygio politikg

Nebuvo pateikta informacija, kaip atlygis
prisideda prie jmonés ilgojo laikotarpio
rezultaty, kaip buvo taikomi veiklos
rezultaty kriterijai kintamojo atlygio daliai

Turi bati nurodoma
informacija apie
kiekvieng valdymo ir
priezitiros organy
nario atlygj — visas
atlygis ir visos atlygio
dalys, santykinés
fiksuotojo ir kintamojo
atlygio dalys,
paaiskinimas, kaip
atlygis atitinka
patvirtintg atlygio
politikg, jskaitant tai,
kaip juo prisidedama
prie jmonés ilgojo
laikotarpio rezultaty, ir
informacija apie tai,
kaip buvo taikomi
veiklos rezultaty
Kriterijai




Visuotinis akcininky susirinkimas

ANANT  ||GA| 25 st

Turi bati pateikta, kaip
buvo atsizvelgta |
ankstesnio ataskaitinio
laikotarpio visuotinio
akcininky susirinkimo
balsavimo dél
informacijos apie atlygj
rezultatus

Nebuvo pateikta informacija
apie ankstesnio ataskaitinio

7/ jmoneés laikotarpio visuotinio akcininky
susirinkimo balsavimag dél
informacijos apie atlygj




Kintamojo atlygio susigrazinimas

ANANT  ||GA| 25 str. 5 p.

Nebuvo iSsamiai apraSyta
informacija apie naudojimasi
galimybe susigrazinti kintamajj
atlygj, buvo pateikti tik bendri
jmoneés atlygio politikos principai

Batina nurodyti
informacijg apie
naudojimasi galimybe
susigrgzinti kintamajj
atlygi

Nebuvo nurodyta, kad jmonés
vadovui yra mokamas finansinis
skatinimas, taCiau apie jo
susigrgzinimg informacija
(konsoliduotojoje) vadovybés
ataskaitoje nebuvo pateikta




Atlygio pokycial

IGA| 25 str. 2 p.

Batina nurodyti metinius
jmones rezultaty ir
vidutinio atlygio,
remiantis jmonés
darbuotojy, kurie néra
valdymo ir priezitros
organy nariai, darbo visg
darbo laikg ekvivalentu,
pokycCius per bent 5
paskutinius finansinius
metus, pateikti taip, kad
blty galima juos
palyginti

Nebuvo nurodytas jmonés
darbuotojy, kurie néra
valdymo ir priezitros nariai,
vidutinis atlygis darbo visg
darbo laikg ekvivalentu, jy

pokytis

Nebuvo pateikti jmonés
rezultaty ir vidutinio darbuotojy
atlygio pokyciai, kad juos buty
galima palyginti

Nebuvo pateikti metiniai
atlygio pokyciai




Grupés atlygis

ANANT  ||GA| 25 str. 3 p.

Batina nurodyti bet

Nebuvo atskleista, kokia atlygio kok] atlyg), gautg i
4 imonés dalis yra gauta i$ konkre&iy bet kurios jmoneés,
jmoniy grupes jmoniy kuri priklauso jmoniy
grupei
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ANANT

biikle.

Primintina, jog vadovybes ataskaitoje turéety buti pateikiama
teisinga veiklos pokyc¢iy ir jos bukles apzvalga, atsizvelgiant
| veiklos dydj ir sudetinguma. Informacija neturety apsiriboti
vien finansiniais jmonés veiklos aspektais ir turety buti
iSanalizuoti veiklos poveikio aplinkai ir socialiniai aspektai,
butini norint suprasti jmoneés pokycius, veiklos rezultatus ar

AVNT pazymi

®

Imones, rengdamos (konsoliduotaja) vadovybes
ataskaita, turi uztikrinti jos informatyvuma ir skaidruma.
Todeél net ir tais atvejais, kai konkretus teises aktuose
nustatytas atskleidimo reikalavimas jmonei nera
aktualus, apie tai turi buti aiskiai nurodoma ataskaitoje
(pvz., pazymima, kad jmoné neturi jgijusi nuosavy
akcijy). Tai butina tam, kad ataskaitos vartotojai galety
tinkamai jvertinti jmones bukle ir suprasti, jog
informacija nebuvo praleista, o atitinkamy aplinkybiy
nera.




Dél bendryjy reikalavimy

Teisingai ir
struktdruotai

Reikalaujama
informacija apie
valdymo organus

Informacija apie

riziky valdymg
vadovybés
ataskaitose

Tyrimai ir plétra
konkrediai, aiskiai ir
iSsamiai,
neapsiribojant
bendro pobidzio
teiginiais

T

ISsamiai

AtskleidZiama
ataskaitoje arba
pateikiant nuoroda

Planai ir prognozés
konkrediai, aiSkiai ir

pagrjstai




Tinkamas nuorody
naudojimas

ISsamaus
patikrinimo
proceso
atskleidimas

Verslo modelio ir

strategijos
atskleidimas

Dél tvarumo reikalavimy,

Formos
reikalavimai pagal
Taksonomijos
reglamentg

~__ Tinkamas valdymo -

ir priezidros
organy vaidmens

atskleidimas

Tinkami
atskleidimai apie
dvejopo
reikSmingumo
procesg ir jo
rezultatus

Tinkamas
informacijos apie
politikas ir
veiksmus
atskleidimas

Tinkamas
informacijos apie

uzdavinius ir
rodiklius
atskleidimas




ANANT

Jvairovés politika

Valdymo,
priezidros organy
sudétis ir veiklos

sritys

Valdybos nariy
jgaliojimai, VAS
kompetencija

Dél informacijos apie valdyseng

Reikalaujama
informacija apie
bendroviy valdymo R Aiskiai, nuosekliai
kodeksg (-us) ir iSsamiai
aprasytas su
finansine
atskaitomybe
susijusios rizikos
mastas ir jos
valdymas

Informacija apie
reikSmingus
tiesiogiai ar
netiesiogiai

valdomus akcijy

paketus

Jmonés sandoriai
Su susijusiomis
Salimis (AB] 372)

Valdybos nariy
iSrinkimas ir
pakeitimas, jstaty
pakeitimas




ANANT Dél informacijos apie atlyg|

Valdymo ir
priezitros organy
atlygis

Kintamojo atlygio Rezultaty ir atlygio
susigrgzinimas pokyciai

Atlygis iS grupés
jmoniy




Klausimai?

Dékojame uz démes;!

Lina.salte@avnt.lt, +370 667 36857

Audito, apskaitos, turto vertinimo
ir nemokumo valdymo tarnyba




